5/25/2021 Jirmalas Sporta skolas nolikums

LATVIJAS REPUBLIKA
JURMALAS PILSETAS DOME

NOLIKUMS

Jurmala

Grozijumi ar domes 2020.gada 29.oktobra 38.nolikumu
Grozijumi ar domes 2019.gada 21.marta 5.nolikumu
Grozijumi ar domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu
Grozijumi ar domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu
Grozijumi ar domes 2016.gada 14 jiilija 31.nolikumu
Atvert sakotnéjo redakciju

2015.gada 9 julija Nr. 31

protokols Nr. 12, 9. punkts

Jiurmalas Sporta skolas nolikums
Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Profesionalas
izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu
I. Visparigie jautajumi
1. Jirmalas Sporta skola (turpmak — iestade) ir Jirmalas domes (turpmak — dibinatajs) dibinata un paklautiba
esosa profesionalas sporta ievirzes izglitibas iestade, kura Isteno bérnu un jauniesu profesionalas ievirzes un
interesu izglitibas programmas sporta, ka ar1 vada sporta metodisko darbu visparizglitojosajas izglitibas
iestades.

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti,
ka ar1 dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. Tai ir sava simbolika, norékinu konti banka un noteikta parauga
veidlapas. Iestade ir tiesiga lietot Zimogu ar Jirmalas pils€tas gerbona att€lu atbilstosi likumam “Par Latvijas

valsts gerboni”. Grozits ar domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

4. Iestades juridiska adrese ir Nometnu iela 2b, Jurmala, LV-2016.

5. Iestade izmanto Jurmalas pils€tas izglitibas iestazu un citu sporta institticiju sporta bazes.
I1. Iestades darbibas merki, pamatvirziens un uzdevumi

6. lestades darbibas mérki:

6.1. 1stenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas un interesu izglitibas programmas
sporta, un veicinat be€rnu un jauniesu briva laika lietderigu izmantoSanu;
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6.2. nodrosinat sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas veidoSanos sporta
lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties profesionalas
izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

6.3. veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibu, kas nodro$inatu profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

6.4. veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitibu, kas nodro$inatu fiziski, garigi un emocionali
attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam, kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta
pozitivo ietekmi, personibas izaugsmi un veidosanos.

7. lestades darbibas pamatvirziens ir profesionalas ievirzes un intereSu izglitiba sporta.

8. Iestades uzdevumi ir:

8.1. Istenot normativajos aktos noteikta kartiba licenc€tas un akreditétas profesionalas ievirzes un
intereSu sporta izglitibas programmas, nodroSinot iesp&ju iegiit profesionalas ievirzes izglitibu sporta;
8.2. nodrosinat organizatoriski metodisko vadibu iestades Tstenotajam profesionalas ievirzes un
intereSu izglitibas sporta programmam un macibu sporta darbam visparizglitojosajas izglitibas

iestades;

8.3. veidot droSu izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu profesionalas
ievirzes un interesu sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegsanu;

8.4. veicinat profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas iesaistito pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi;

8.5. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos izglitojamajam pasam pret
sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;

8.6. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél€tos finansu, materialos un personala resursus;

8.7. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecakiem), lai nodroSinatu
izglitibas programmu apguvi;

8.8. sadarboties ar valsts, pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam,;

8.9. nodrosinat iesp&jas izglitojamo fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas uzlaboSanai un
nostiprinaSanai, personibas veidosanai, interesu, sp&ju un talantu izkopsanai,

8.10. sagatavot izglitojamos Latvijas nacionalajam izlasém;
8.11. organizet sporta pasakumus un sacensibas;
8.12. popularizét sportu un veseligu dzivesveidu;

8.13. nodrosinat izglitojamiem regularu veselibas parbaudi;

8.14. Svitrots ar domes 2020.gada 29.oktobra 38.nolikumu
III. Iestade istenojamas izglitibas programmas
9. Iestade 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akredit€tas profesionalas ievirzes un
intereSu izglitibas sporta programmas, kas saskanotas ar Jirmalas pilsétas domes Izglitibas parvaldi (turpmak
— Izglitibas parvalde) un dibinataju.

10. Iestade 1steno Sadas izglitibas programmas:

10.1. profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas pamatizglitibas pakape:
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10.1.1. profesionalas ievirzes programma peldeéSana. Programmas kods 20V 813 001; G,oits ar
domes 2016.gada 14.jilija 31.nolikumu

10.1.2. svitrots ar domes 2020.gada 29.oktobra 38.nolikumu

10.1.3. profesionalas ievirzes programma hokeja. Programmas kods 20V 813 001; 0 its ar

domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu
10.1.4. profesionalas ievirzes programma basketbola. Programmas kods 20V 813 00 1;

10.1.5. profesionalas ievirzes programma buraSana. Programmas kods 20V 813 001; ;oits ar

domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu
10.1.6. profesionalas ievirzes programma handbola. Programmas kods 20V 813 001;

10.1.7. profesionalas ievirzes programma makslas vingrosana. Programmas kods 20V 813 00 1;

10.1.8. svitrots ar domes 201 7.gada 23 .novembra 23.nolikumu
10.1.9. profesionalas ievirzes programma vieglatlétika. Programmas kods 20V 813 00 1;

10.1.10. profesionalas ievirzes programma volejbola. Programmas kods 20V 813 001. G,its ar

domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu

10.1.11. profesionalas ievirzes programma dailslidoSana. Programmas kods 20V 813 001. ¢,

ar domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

10.1.12. profesionalas ievirzes programma dzudo. Programmas kods 20V 813 001. G,oits ar

domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

10.1.13. profesionalas ievirzes programma regbija. Programmas kods 20V 813 00 1. pypiidinats ar
domes 2016.gada 14.jilija 31.nolikumu

10.2. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas vidgjas izglitibas pakape:

10.2.1. profesionalas ievirzes programma peldeéSana. Programmas kods 30V 813 00 1; 0zits ar
domes 2016.gada 14.julija 31.nolikumu

10.2.2. gyitrots ar domes 2020.gada 29.oktobra 38.nolikumu

10.2.3. profesionalas ievirzes programma hokeja. Programmas kods 30V 813 00 1; G 0its ar
domes 2016.gada 14 jilija 31.nolikumu

10.2.4. profesionalas ievirzes programma handbola. Programmas kods 30V 813 00 1; G, its ar

domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

10.2.5. profesionalas ievirzes programma makslas vingroSana. Programmas kods 30V 813 00 1;
Grozits ar domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

10.2.6. profesionalas ievirzes programma vieglatlétika. Programmas kods 30V 813 00 1. ;015
ar domes 2016.gada 14 jilija 31.nolikumu

10.2.7. profesionalas ievirzes programma burasana. Programmas kods 30V 813 00 1. ;o5 ar

domes 2016.gada 25.novembra 58.nolikumu

10.2.8. profesionalas ievirzes programma basketbola. Programmas kods 30V 813 00 1. G,oits ar

domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu
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10.2.9. svitrots ar domes 2017.gada 23.novembra 23.nolikumu

10.2.10. profesionalas ievirzes programma volejbola. Programmas kods 30V 813 00 1. G,0its ar
domes 2016.gada 14 jilija 31.nolikumu

10.2.11. profesionalas ievirzes programma regbija. Programmas kods 30V 813 00 1. p,iidinacs ar
domes 2016.gada 14 jilija 31.nolikumu

10.3. Iestade 1steno intereSu izglitibas sporta programmas, kas tiek apstiprinatas atbilstosi $1 nolikuma
13. un 14.punkta noteiktajai kartibai.

11. Pedagogi ir tiesigi izmantot [zglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — IZM), sporta veida federacijas
vai pasu izstradatas macibu treninu programmas, uz kuru pamata treneri izstrada tematiskos planus, kurus

izverte vecako treneru padome (turpmak — padome ) un apstiprina direktors.

12. Testades macibu plani tiek veidoti saskana ar iestades profesionalas ievirzes izglitibas licencétajam
izglitibas programmam pa sporta veidiem.

13. Iestade izstrada interesSu izglitibas programmas, ko apstiprina direktors. IntereSu izglitibas programmas
IstenoSanai nepiecieSama dibinataja piekriSana.

14. P&éc valsts, darba dev€ju un vecaku ierosinajuma, iestade var Tstenot personibas izaugsmes interesém
atbilstoSas pieauguso neformalas izglitibas programmas un personas individualajam izglitibas vajadzibam un
velmeém atbilstosas interesu izglitibas programmas, kas p&c Izglitibas parvaldes atzinuma sniegSanas
saskanotas ar dibinataju.

IV. Izglitibas procesa organizacija
15. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi argjie
normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek$gjas kartibas noteikumi un citi iestades ieks€jie

normativie akti.

16. Izglitibas process iestadé ietver izglitibas programmu 1stenosanu, izglitojamo audzinasanu un metodisko
darbu.

17. Izglitojamo uznemsana iestade, parcelSana nakamaja grupa un atskaitiSana no iestades notiek saskana ar
iestades noteikto kartibu, ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas
prasibas.

18. Izglitojamo uznemsana iestade notiek laika perioda no augusta lidz septembrim, papildus uznemsana var
tikt noteikta no novembra Iidz decembrim. Izn€muma gadijumos, ja atbilstoSaja macibu grupa ir briva vieta,
izglitojamie tiek uznemti macibu gada laika. Katram izglitojamajam ir tiesibas apgiit vairakas profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas.

19. Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmu uzsakSanai iestade nosaka atbilsto$i Ministru kabineta
noteiktajam.

20. Testade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai, kuros parbauda izglitojama vispargjo
fizisko attistibu un fiziskos dotumus attiecigaja sporta veida.

21. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenosana ietver:
21.1. teorétiskas un praktiskas nodarbibas;
21.2. nodarbibas ar grupu vai tas dalu;
21.3. individualas nodarbibas;
21.4. meistaribas sacensibu un masu pasakumu organizacija un piedaliSanas tajos;
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21.5. sporta meistaribas pilnveidoSana macibu - treninu un vasaras nometnes;
21.6. talantigu jaunieSu atlase un vinu spg€ju attistiSana;

21.7. organizatoriski metodiska centra funkciju veikSana Jirmalas pilsétas teritorija,
visparizglitojosajas iestades.

22. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda/nodarbiba, tas ilgums ir 40 minites. [zglitibas
programmas tiek Tstenotas grupu un nepiecieSamibas gadijuma individualajas nodarbibas, izglitojamo
patstavigaja darba, arpusstundu pasakumos. Gyozits ar domes 2016.gada 14.julija 31.nolikumu

23. Profesionalas un interesu ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma. Macibu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas programma nosaka Profesionalas
izglitibas likums.

24. Testades mérkauditorija ir bérni un jauniesi no 3 lidz 25 gadu vecumam.

25. Testade organiz€ darbu p&c nodarbibu saraksta, ar kuru tiek iepazistinati pedagogi, izglitojamie un vecaki.
Izmainas nodarbibu saraksta var izdarit direktors, direktora vietnieks macibu darba vai cita ar direktora
rikojumu norikota persona.

26. lestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu veértésanas kartibu, kas notiek sistematiski saskana ar
profesionalas ievirzes izglitibas programma noteiktajiem krit€rijiem, ieveérojot Profesionalas izglitibas
likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

27. lestades strukttiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ieverojot izglitibas programmu saturu un
stenosanas specifiku.

28. Lemumu par izglitojamo parcelSanu nakamaja macibu grupa pienem iestades direktors izdodot rikojumu.
Ja izglitojama sasniegumi neatbilst noteiktajiem kriterijiem, izglitojamajam ir tiesibas, saskanojot ar
vecakiem, atkartot macibu gadu. Izglitojamajam ir tiesibas viena gada laika apgiit vairaku gadu programmas,
ja vins ir izpildijis programmu prasibas.

29. P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu profesionalas
ievirzes izglitibu apliecinoSu dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas apliecibu) Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

30. Iestades izglitojamie, kuri tiek uznemti Murjanu sporta g§imnazija, vai specializ&tajos sporta veidu
centros, ir tiesigi valsts un starptautiskas sacensibas parstavéet iestadi.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

31. Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos noteikta
kartiba.

32. Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

33. Direktora tiesibas, pienakumi un atbilstiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos.

34. Papildus §1 nolikuma 33.punkta minétajos normativajos aktos noteiktajam, direktoram ir §adas tiesibas:

34.1. bez 1pasa pilnvarojuma parstavet iestadi valsts, paSvaldibu, privatajas un nevalstiskajas
institlicijas;

34.2. savas kompetences un apstiprinata iestades budzeta ietvaros lemt par iestades finansu un
materialo lidzeklu racionalu izlietojumu;
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34.3. sanemt no Izglitibas parvaldes un citam valsts un pasvaldibas iestadém un strukttrvienibam
konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa un izglitibas vadibas jautajumiem;

34.4. iesniegt dibinatajam priekslikumus darba problému risinasanai;
34.5. iesniegt dibinatajam priekslikumus tehnisko darbinieku amata vienibu skaita noteikSanai;

34.6. ilgstoSas prombiitnes laika, saskanojot ar Izglitibas parvaldi, norikot direktora vietnieku direktora
pienakumu pildiSanai;

34.7. slegt ligumus ar fiziskam un juridiskdm personam sava kompetence esoSajos jautajumos
apstiprinata iestades budzeta ietvaros;

34.8. saskanojot ar paSvaldibas izpilddirektoru un Izglitibas parvaldes vaditaju, apbalvot un ieteikt
apbalvos$anai, ka arT prémét pedagogus u.c. darbiniekus, savas kompetences un apstiprinata iestades
budzeta ietvaros;

34.9. uznemt un atskaitit no iestades izglitojamos Izglitibas likuma un citos normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

34.10. apstiprinat izglitibas programmas, pedagogu tarifikacijas, darba planus un izdot citus iestades
darbibu reglament&josSos dokumentus.

35. Papildus §1 nolikuma 33.punkta minétajos normativajos aktos noteiktajam, direktoram ir $adi pienakums:

35.1. nodrosinat Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Ministru kabineta noteikumu un
citu normativo aktu izpildi, ka ar1 nodroSinat IZM, dibinataja izstradato normativo aktu un §1 nolikuma
ievéroSanu un izpildi;

35.2. vadit iestades darbu un bt atbildigam par ta rezultatiem;

35.3. organizet un vadit iestades darbibu reglamentgjosu iekS€jo normativo aktu izstradaSanu un
kontrol&t to izpildi;

35.4. atbilstosi normativajiem aktiem nodroSinat lietvedibas, gramatvedibas un arhiva darbu;

35.5. nodrosinat iestadi ar amatam atbilstosas kvalifikacijas pedagogiem un darbiniekiem, pienemt un
atbrivot no darba pedagogus un darbiniekus saskana ar Darba likumu un atbilsto$i Ministru kabineta
noteiktajam profesionalas kvalifikacijas prasibam;

35.6. noteikt katra pedagoga un darbinieka tiesibas un pienakumus;
35.7. sniegt priekslikumus dibinatajam par izmainam darbinieku skaita (darba vietu) saraksta;

35.8. vadit Pedagogiskas padomes darbu, informét to par iesniegtajiem priekslikumiem attieciba par §1
nolikuma grozijumiem;

35.9. organiz&t un vadit iestades gada budzeta tames izstradi;

35.10. but atbildigam par pasvaldibas budZeta Iidzeklu racionalu un lietderigu izlietoSanu, atbilstosi
apstiprinatajai iestades gada budZeta tamei;

35.11. bt atbildigam par iestades medicinisko nodro§inajumu;

35.12. biit [idzatbildigam par izglitojamo veselibu un dzivibu laika, kad izglitojamais atrodas iestade
vai arpus tas organiz€tajos pasakumos;

35.13. nodroS$inat savlaicigu un precizu parskatu, atskaisu un informacijas iesniegSanu Izglitibas
parvaldei, dibinatajam, IZM, Jurmalas pilsétas domes Sporta parvaldei (turpmak — Sporta parvalde), u.
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c. iestades darbibu kontrol&joSam institiicijam, saskana ar dibinataja noteikto kartibu un normativajiem
aktiem, kas saistosi iestadei;

35.14. but atbildigam par iestades datoriz&tas datu bazes pastavigu aktualizaciju un datu saglabasanu;

35.15. organiz&t un nodroSinat darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un sanitaro normu ievéroSanu
iestade.

36. Direktora un direktora vietnieka tiesibas, pienakumus un atbilstibu preciz€ darba ligums un amata
apraksts.

37. lestades direktora vietnieku, pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu. Direktora vietnieku skaitu nosaka dibinatajs, pec direktora priekslikuma.

38. Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbilstibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

39. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu
precizé darba ligums un amata apraksts.

40. Testades vecako treneru tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma
un citos normativajos aktos. Iestades vecako treneru tiesibas, pienakumus un atbilstibu precizé darba ligums
un amata apraksts.

VI. Iestades metodika pienakumi un tiesibas

41. Metodikis nodroSina kvalitativu macibu procesa norisi iestad€, regulari iepazistas ar sporta izglitibas
programmu izpildes gaitu iestad€ un visparizglitojoSajas izglitibas iestades.

42. Saskanojot ar dibinataju, metodikis organiz€ un vada sporta masu pasakumus, sacensibas attiecigos
sporta veidos Jiirmalas pilsétas administrativaja teritorija, iesaistot Jirmalas pils€tas izglitibas iestades un
citas organizacijas.

43. Metodikis koording Jurmalas pilsétas komandu piedaliSanos valsts un starptautiska méroga sacensibas.

44. Metodikis koording un vada treneru un sporta skolotaju profesionala Itmena paaugstinasanu un
talakizglitibu.

45. Metodikis, vada Jiirmalas pilsétas treneru un sporta skolotaju metodisko darbu.

46. Metodikim ir tiesibas izteikt priekSlikumus iestades direktoram, citu izglitibas iestazu direktoriem,
Izglitibas parvaldei, Sporta parvaldei un dibinatajam par sporta izglitibas jautajumiem.

47. Papildu Iestades metodika tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma

un citos normativajos aktos. Iestades metodika tiesibas, pienakumus un atbilstibu precize darba ligums un
amata apraksts.

VII. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

48. Izglttojamo tiesibas, pienakumi un atbilstiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
un iestades iekS€jos normativajos aktos.

49. Papildus §1 nolikuma 48.punkta minétajos normativajos aktos noteiktajam, izglitojamajam ir $adas
tiesibas:
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49.1. iegiit valsts un pasvaldibas pilniba vai dalgji apmaksato profesionalas ievirzes izglitibu sporta;
49.2. sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem;
49.3. izglitibas procesa brivi izteikt savas domas un uzskatus, kas neaizskar personas godu un cienu;

49.4. darboties sabiedriskas sporta organizacijas, Latvijas skolénu sporta federacija un citas
federacijas;

49.5. izveidot skolénu pasparvaldi;
49.6. parstavet iestadi atbilstosi savam sp&jam un interesém,;
49.7. sanemt neatlieckamo medicinisko palidzibu sacensibu un macibu treninu laika;

49.8. sanemt konsultacijas citu sporta veidu apguve.

50. Papildus $1 nolikuma 48.punkta min&tajos normativajos aktos noteiktajam, izglitojamajam ir $adi
pienakumi:

50.1. paredz€to apmacibas treninu laiku pilniba izmantot macibu treninu nodarbibam;

50.2. uznemties atbildibu par savu sportisko rezultatu izaugsmi,

50.3. ar cienu izturéties pret valsts un iestades simboliku;

50.4. ar cienu izturéties pret valsti, gimeni un sabiedribu, dazadam tautam un to parstavjiem, ar
vardiem vai uzvedibu neaizskart cilvékus saistiba ar to izskatu, rasi, tautibu, religisko parliecibu,
uzskatiem;

50.5. ar cienu izturéties pret pedagogiem, darbiniekiem, izglitojamiem un vinu vecakiem:;

50.6. ieverot §1 nolikuma un iestades ieks$€jas kartibas noteikumu prasibas;

50.7. uzvesties un rikoties saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un &tikas normam;

50.8. nenemt uz iestadi macibu procesam nepiederosas lietas;

50.9. rupéeties par iestades autoritati, atbalstit un pilnveidot tas tradicijas, atbilstosi savam sp&jam un
interes€m parstavet iestadi olimpiades un sacensibas;

50.10. rupeties par iestades vidi, inventara saglabaSanu, kartibu un tiribu.

VIII. Iestades parvaldes institiicijas un padomdevejas institacijas

51. Iestades tieSo uzraudzibu, organizatorisku un metodisku palidzibu izglitibas programmu Istenosana veic
Izglitibas parvalde.

52. Iestade izveido kolegialu padomdevé&ju institiiciju — konventu, kura mérkis ir veicinat iestades attistibu,
nosakot tas darbibas stratégiskos virzienus atbilstosi darba tirgus prasibam.

53. Konventu izveido un ta nolikumu izdod iestades direktors, nosakot konventa funkcijas, uzdevumus,
sastavu un darba organizaciju.

54. Konventa sastava ir septini padomnieki. Konventa sastava ieklauj iestades direktoru, dibinataja, ka ar1
darba devgju, to apvienibu un sporta federaciju parstavjus. Konventa sastava var ieklaut attieciga planoSanas
regiona parstavi. Konventa priek§sédétajs ir darba devéju vai dibinataja parstavis.

55. Konventa darbiba notiek iestadei pieskirto finansu lidzeklu ietvaros, par darbu konventa konventa sastavs
atlidzibu no valsts vai dibinataja budzeta nesanem.
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56. Konventa sastavam un konventa sekretaram atlidzibu iestade var noteikt no papildu finansu Iidzekliem.
57. Konventa léemumiem ir ieteikuma raksturs, un tie ir saistosi iestadei.
IX. Iestades, padomes un pasparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

58. Iestades vecako treneru padome ir izveidota dazadu ar sporta veidu attistibas procesu saistitu jautajumu
risinasanai. lestades vecako treneru padomi vada direktora vietnieks izglitibas joma.

59. Testades vecako treneru padomes sastava ir visi vecakie treneri, direktors, metodikis un direktora
vietnieks izglitibas joma. Ta darbojas saskana ar lestades vecako treneru padomes nolikumu.

60. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu ar macibu un audzinaSanas procesu saistitu jautajumu
risinasanai.

61. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades padomes
darbibu reglamentgjoSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

62. Pedagogisko padomi vada direktors. Tas sastava ir visi iestadé stradajosie pedagogi, direktora vietnieki,
metodikis, vecakie treneri un iestades arstniecibas persona. Pedagogisko padomi sasauc ne retak ka reizi
semestr1 un s€des protokol@.

63. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestad€ un lidzdarbotos iestades darba
organiz€$ana un macibu procesa pilnveidg, ar iestades direktora un pedagogu atbalstu izglitojamie p&c savas

iniciativas ir tiesigi veidot izglitojamo pasparvaldi.

64. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo pasparvaldes
reglament&joss normativais akts, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo pasparvalde.

65. Izglitibas iestades vecako treneru padomei, padomei, pedagogiskai padomei, izglitojamo pasparvaldei ir
konsultativs raksturs.

X. Iestades ieks€jo reglamentéjosSo dokumentu pienemsSanas kartiba
66. lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka art iestades nolikuma noteikto
patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos aktus (Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti).

XI. Iestades saimnieciska darbiba

67. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar iestades nolikuma noteikto.

68. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar juridiskam
un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem
(piem&ram, sporta pasakumu TstenoSana, telpu nomu), ja tas netrauc€ izglitibas programmu TstenoSanai.

69. Iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosSana.

70. Iestades saimnieciskas darbibas un to sniegto pakalpojumu rezultata giitie ienakumi, ka arT citi pasu
ienémumi neietekmé valsts budzeta un pasvaldibas budzeta gadskart&jo asignéjumu apmeru. Sie lidzekli, ka

ar1 ziedojumu un davinajumu lidzekli ieskaitami iestades maksas pakalpojumu konta.

71. lestades parvaldiSana vai lietoSana esoSo €ku, to dalu vai zemes nodoSana lietoSana treSajam personam
pielaujama tikai ar dibinataja piekriSanu.

72. Kontroli par Iestades finansiali saimniecisko darbibu veic Izglitibas parvalde un dibinatajs.

XII. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
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73. Iestadi finans€ tas dibinatajs. lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

74. Testades finansu Iidzeklus veido:
74.1. valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai;
74.2. paSvaldibas budZeta lidzekli;
74.3. citi finanSu lidzekli.

75. Pedagogu darba apmaksu interesu izglitibas sporta programmu stenoSanai nodrosina no valsts
meérkdotacijas intereSu izglitibai un pasvaldibas budzeta.

76. Valsts budzets dalgji nodroSina:
76.1. pedagogu darba algu;
76.2. pedagogu kvalitates piemaksu pie darba algas.

77. Pedagogu darba apmaksu intereSu izglitibas sporta programmu IstenoSanai nodro$ina no valsts
mérkdotacijas intereSu izglitibai un dibinataja budzeta.

78. lestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu lidzeklus:
78.1. ziedojumu un davinajumu veida;
78.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
78.3. no citiem ieneémumiem.
79. Papildu finan$u lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzZeta konta un izmantojami tikai:
79.1. iestades attistibai;
79.2. macibu lidzeklu iegadei,
79.3. iestades aprikojuma iegadei;
79.4. pedagogu materialajai stimul&Sanai;
79.5. ziedojuma vai davinajuma noraditajam mérkim.
80. Papildu finanSu Iidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar dibinataju.
XIII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
81. Iestadi reorganizg vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, saskanojot ar [IZM.
XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

82. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina
dibinatajs.

83. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja, Izglitibas parvaldes, pedagogiskas padomes
iniciativas vai direktora priekslikuma.

84. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XV. Citi biutiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionalas izglitibas likumu, Izglitibas likumu un
citiem normativajiem aktiem

https://www.jurmala.lv/docs/j15/d/j15d031_m.htm 10/11



5/25/2021 Jirmalas Sporta skolas nolikums

85. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu dibinatajam (Jurmalas pilsétas dome, adrese: Jomas iela 1/5, Jurmala, LV-2015).

86. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu.

87. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un pasnovertéjuma
zinojumu, ka arT aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma atbilstosi Ministru kabineta
noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sist€émas uzturéSanas un aktualizéSanas kartibai.

88. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas ekspertu
komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

89. Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi un
pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

90. Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic fizisko
personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

91. Iestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droSibu iestad€ un tas organizetajos pasakumos
atbilstos$i normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

91.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéroSanu;

91.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu ievérosanu.
92. lestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu 1stenoSanas mérkiem un uzdevumiem ir tiesiga
sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot izglitojamo un pedagogu
profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus
atseviSku nodarbibu vadiSanai.

XVI. Nosléeguma jautajumi

93. Nolikums stajas speka 2015.gada 1.oktobrT.
94. Ar $1 nolikuma spéka stasanos sp&ku zaudg:

94.1. Jurmalas pils€tas domes 2007.gada 7.junija nolikums Nr.4 ,,Jirmalas Sporta skolas nolikums”;

94.2. Jurmalas pilsétas domes 2010.gada 14.janvara nolikums Nr.2 , Jirmalas sporta centra nolikums”.

Prieksseédetajs G.Truksnis
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