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Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi

Izdoti saskarya ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas

Nr.2016/679 parfizisku personu aizsardzTbu attiecTba uz

personas datu apstrddi un iddu datu brTvu apriti un ar ko atce!

Dir.ektTvu 95/46/EK (Vispdrlgd datu aizsardzTbas regula, kas

stdsies sp€kd 2018. gada 25' maiia),
Valsts parvaldes iekartas

likuma 72,panta pirmds dalas 2'punktu,

Fizisko personu datu aizsardz\bas likumu un

Ministru*?,';::x:::,';:lzi!,lrm';:2"::##,'in{;i:,

un organizatoriskds PrasTb as "

I. Vispflrlgie jautfrjumi

1. Personas datu aizsardzibas noteikumi (turpmdk - noteikumi) Jfrrmalas Sporta skola

(turpmdk - Skola) nosaka identificotu vai identific€jamu fizisko personu, t.sk.

izgl-rtojamo, likumisko pdrstdvju, darbinieku datu (turpmdk - personas dati)

aizsardz1bu Skol6, personas datu aizsatdzlbas tehniskds un organizatoriskas

prasibas, kuras iev€ro apstradajot personas datuso un kdrtibu, kd fiziskai personai,

t.sk. izglttojamajam vai nepilngadTgd izglTtojamd likumiskajam parstavim,

izsniedzama informdcija par izglttojamd personas datiem un par personas datu

nodo Sanu tre5aj 6m persondm.
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2' Noteikumi attiecas uz visu veidu personas datu apstrddi Skola un ir saistosi visiem
skolas darbiniekiem (t.sk. brivprftrga dafbaveicEjiem, praktikantiem), kuri, pildot
amata piendkumus, saska4a ar normatlvajiem aktiem, darbinieka darba 1gumu,
amata aprakstu, Skolas nolikumu, Skolas direktora rTkojumu, ir saistTti ar izglTtrbas
iestddes funkciju nodrosinasanu un veic personas datu apstr6di (turpmdk
darbinieks).

3' Personas datu aizsardzTbu Skold veic, iev6rojot fizisko personll datu aizsardzrbu
reglament€josajos normat-rvajos aktos, Sajos noteikumos, k6 arf citos ieksejos
normativaios aktos un r-tkojumos, informaciju sist€mu lietosanas un drosrbu
reglament€jo5ajos dokumentos noteiktas praslbas.

4. Noteikumos lietotie termini:

4'1' personas dati * ir jebkura informdei.ja, kas ir Skolas riclbd un attiecas uz
identificotu vai identific6jamu fizisku personu; identificejama fiziska persona ir
tada' kuru var tiesi vai netiesi identifio€t, jo Tpasi atsaucoties uz identifikatoru,
piemdram, minetds personas vardu, uzvardu, identifikdcijas numuru, atrasands vietas
datiem' tiessaistes identifikatoru vai vienu vai vairakiern mindtajai fiziskalai
personai raksturlgiem fiziskas, fiziolo$isk6s, $en€tiskds, garlgds, ekonomiskds,
kultfiras vai socialds identitates faktoriem;

4'2'lpaio kategorijupersonas dati (sensitTvie dati) - dati, kas atkl6j rases vai etnisko
piederlbu, politiskos uzskatus, religisko vai filozofisko p6rliecibu vai dalbu
arodbiedrTbds, un $en0tisko datu, biometrisko datu" lai veiktu fiziskas personas
unikalu identifikdciju, veselibas datu vai datu par fiziskas personas dzimumdzTvi vai
seksualo orientdciju, kd arT dati, kas saistrti ar adopeiju vai aizbildrla iecelsanu;
4'3' datu subjekts - fiziska persona (t.sk. izglltoiamais, nepilngadig a izglTtojama
likumiskais parstdvis, darbinieks), kuru var tie5i vai netie3i identific6t;
4'4' tre36' persona - jebkura fiziska vai juridiska persona (nav darba tiesisko
attiecrbu ar Skolu), publiska iestade, agentara vai cita struktrira izr,remot pasu datu
subjektu, apstrdddtdjus (datu operatorus) un personas. kuras tiesi pilnvarojusi Skola
vai Jfrrmalas pilsEtas dome;

4'5' apstrdddtdis (datu operators) - fiziska vai juriciiska persona, publiska iestade,
agentura vai citastruktflra, kurapdrziryav'wdd,un uzeievumd apstr6d6 personas datus;
4'6' personas datu apstr6de - jebkuras ar Skolas rIeTbE eso$ajiem personas datiem
veiktds darblbas vai darbTbu kopums, ko veie ar vai bez automat iz1tiemlidzekliem.
ieskaitot datu v6k$anuu registrosanu, ievadrsanu, clrganizebanu, strukturgsanu,



5.

glaba$anu, sakarto$anu, pdrveido$anu, izmantojanu, nodolanu, parraidT3anu,

izpauSanu, izplatTsanu vai citddi darot tos pieejamus, saska4olanu, ierobeZo5anu'

blokEsanu, dzesanu un iznlcind5anu;

4.7. datu subjekta piekrisana - Skolas izgYrtoiama vai nepilngafiga izglftoiama

likumiska parst[vja brIvi, neparprotami izteikts gribas apliecinajums, ar kuru vilS

atfauj apstradat personas datus atbilstosi parzir,ra sniegtajai informacijai;

4.8. personas datu aizsardztbas parkapums - droslbas parkapums, kura rezr]JtatA

notiek nejauSa vai nelikumrga nosfit-rto , uzglabato vai citadi apstradato personas datu

iznTcina5ana,nozaud€Sana, pdrveido3ana, neatfauta izpau5ana vai piekluve;

4.9. informScijas un tehnisko resursu turotajs - Skolas direktors;

4.10. informacijas sist€mu tehnisko resursu turetdjs - Jfirmalas pilsetas domes

Informacijas un komunikdciju tehnologiju parvaldes vad-rtajs vai cits informacijas

sistemu tehnisko resursu turetajs. t

II. Par personas datu aizsardzlbu atbildigfls personas' to tiesibas, pieniikumi un

atbildiba

Par 5o noteikumu ieverosanu Skold kopuma ir atbildlgs Skolas direktors, kurs ar

norlkoto Skolas darbinieku pahdzrbu organize pelsonas datu apstrades atbilstrbu

normaUvo aktu prasrbdm un kontrole datu subjektu ties-rbu ievero5anu'

Direktors ar nkojumu nosaka atbildrgos Skold par rpaso kategoriju datu apstradem'

vi4u pienakumiem un atbildlbu.

Par personas datu apstrddi, informacijas un tehniskajiem resursiem ir atbildTgi

darbinieki, kuru piendkumi noteikti darba [gumd un amata aprakstd un/vai kuri

norrkoti ar direktora rikojumu.

par informdcijas sist6mu tehniskajiem resursiem ir atbildlgs Informdcijas sistOmu

tehnisko resursu turdtdjs, kurs nodrosina logiskds aizsardzlbas pasdkumus un

informacijas resursu darblbas atjauno5anu, ja notieis informdciias sist€mu tehnisko

resursu bojdjums vai arlresulsa darbtba ir tikusi trauc6ta eitu iomeslu dC!'

III. Personas datu klasifikflcija

Personas dati, tostarp ipa5o kategoriju dati, kas tiek izmantoti personas datu

apstrade un p€c kuriem ir iespejams identificet fizisku personu, ir klasificEjami ka

ierobeZotas pieejamibas informacija, kurai ir tieslbas piekfut tikai pilnvarotiem

darbiniekiem. 
?
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10. Informacija, kurai nav pies\irta noteikta vortTbas vai konfidencialitates pakdpe un

kuruneaizsargdafinormatlvieakti,irvispdrdjdslieto3anasinformdcija.

IV. Datu apstriides organizatoriskfl un droBibas procedfrra

11. Datu subjekta personas datus var apstraddt tikai tiesiska un ieprieks noteikta merka

sasniegsanai, kas saistTts ar Skolas funkeiju izpildi' Par m6r(u noteiksanu atbildTga

ir Jurmalas pils€tas dome, Skolas direktors ir atbildTgs par m6r\u Tstenosanu skola'

klarrpefsonasdatuapstrddesatbilstrbunormattvoaktuprasTbam'

12. Personas dati nevaf tikt izmantoti komerci6liem' politiskiem gn citddiem mer[iem'

kas nav saistlti ar izglitibas funkcijas nodrosinfl$anu, ja nav sa4emta datu subjekta

vai nepilngadi gd izglitojama likumiskd pdrstdvja rakstiska piekrisana vai ja

nepastdv cits pamats datu tiesiskai apstrddei'

13.Personasdatuapstrdd6tiekiev€rotspfoporcionalitAtesprincips'kasparedz'ka

Skolai ir tiesTbas apstrdddt tikai tos datus un tddd apjom6' kas nepieciesami noteikta

mer$a sasnieg5anai'

14. Personas datu apstrddi veic Skolas telp6s, izrlemot gadljumus' kad darbinieks ar

pieshirto lietotajvdrdu un paroli veic drosu attdlinatu piekfuvi informacijas

sistem'm. personas datu apstr'des laiks ir darba laiks atbilstosi apstiprinatajiem

darba kartibas noteikumiem vai laiks virs darba laika' +emot v6r6 darbinieka darba

sPecifiku.

15. personas datu apstrddi veic tikai tie darbinieki, kuru amata piendkumos ietilpst

veikt 56das darbibas saska4a ar normatTvo aktun darba lTgurnu' amata aprakstu'

Skolas nolikumu vai direktora rTkojurnu' iev€rojot Vispdiigds datu aizsardzrbas

regulas, Informacijas atklatrbas likuma un citos normatTvajos aktos noteiktas

prasTbas.Informdcijassist€maspersonasdatusdrTkstapstr6ddttikaitiedarbinieki,

kuram tehnisko resursu turotdjs ir pies\Tris attieeTgu piekluvi informdcijas sistdmai'

16. Datu subjekta personas kodu apstrddd (izmanto), ja personas koda apstrdde ir

nepiecieSama,laisasniegtunoteiktupelsonasdatuapstrddesm6r$iurvvaitonosaka

normatlvie akti.

Ipaso kategoriju datus apstrddd tikai tam pilnvarotie darbinieki un tikai Skolai

normativajosaktosnoteiktofunkcijuunjrrridiskopiendkumuveiksanai.

Datu nes€jus papTra fbrmd, kas satur lpaso kategori']r"r datus glabd sl€dzamos skapjos

17.

18.
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nodrosinot ar papildus drosTbu, ka arT izv€rtejot glabasanas nepieciesamrbu'

Darbinieku piekfuves tiesrbas skapjiem un telpdm, kuros glabdjas lpaso kategoriju

dati, nosaka Skolas direktors ar rTkojumu'

19. Personas dati tiek apstrddati un gtabdti hdz noteiktd personas datu apstrades merl'<a

sasniegsanai, saska+a ar skolas noteikto lietu nomenklatfiru' dokumentu un arhlvu

parvaldTbas un citu normatTvo aktu prasTbdm'

20. P€c dokumentu parvaldTbas gada nosloguma, atbildigie darbinieki veic savd darblba

izveidojusos un lietvedTbd pabeigtu lietu, kas satur personas datus' anallzi saskaqra

ar to glabasanas termiqriem un sagatavo pastavrgi un ilgstosi glabdjamds lietas

nodosanaiarhlvaarhive5anaiturpmSkaiglabasanai.

21. Ne retak ka reizi piecos gados, poc dokumentu pSrvaldTbas perioda beigSm' veic

pastavTgiunilgsto5iglabajamodokumentuaprakstT5anuunsagatavosanu

glabasanai arhTv6. Glabdsanai sagatavo pabeigtas lietas' Ja lieta tiek turpindta' to 
'

sagatavo glabSsanai poc pabeigSanas. POc lietu nomenklatfra noteikta glabasanas

termi4a beigam, TslaicTgi glabajamos dokumentus (lTdz 10 gadiem ieskaitot) ieklauj

dokumentu iznlcindsanas akta. ArhTvisko aprakstu un aktu saska4o ar Latvijas

Naciondloarhlvu,unpectamorganizdaktaieklautolietuiznrcind5anu'piesaistot

drPakalPoj uma sniedz€j u'

22. Datv neseji paplra form6ta, kuri satur personas datus' t'sk' visus dokumentu

sagatavosanas procesa radusos un turpmakam darbam nederTgos pierakstus (art

pasrocrgi veiktos), kuri vairak nav nepieciesami noteikta datu apstrades morlca

sasniegsanai,unkurinavjdsaglabdatbilsto5iSkolasnoteiktajailietunomenk|atirai,

darbini eks iznlcina, izmantoj ot dokumentu smal c indtdj us'

23'Darbiniekspdcdokumentuparvaldlbasgadanosl€gumaizdzllnosav6parzi+a

esosiem datu nes€jiem elektroniski saglabatu informaciju, kas satur personas datus'

jatievairdknavnepiecie5amidatuapstrddesm6r$asasniegsanai.

24. Tehnisko resursu turotajs p6c nepieciesamibas nodroSina stacionaro un pdrn€sajamo

datu neseju iznicinasanu, veicot informaeijas izdzeSanu un datu neseju fizisku

sabojasanu,kasnelaujatjaunottofunkcionEsanu'stacion6rieunpdrndsdjamiedatu

neseji vaf tikt nodoti izmcinasanai arpakalpojuma sniedzdjam' ieverojot

pakalpojuma lTgumd noteiktas prasTbas un kdrtibu'

25. Gad-rjumos, kad personas datu apstrddi Skolas uzdevuma veic apstraddtdjs (datu

operators), tiek slegts rakstveida hgums, kurd noteikts pienakums apstradat Skolas

nodotospelsonasdatustikaihgumaparedzEtajamm€r\imunnoteiktaapjoma,
5

-



26.

27.

iekfaujot liguma konfidencialitates atrunu, pefsonas datu apstrddes obligatds

prasrbas un atbildTbas apmOru, datu apstrddes ilgumu, tiesTbas un pienakumus, t'sk'

izbeidzot mineto lTgumu.

Nodibinot darba tiesiskds attiecrbas un sledzot darba ligumu, persona tiek

identificeta uzradot pases vai ID kartes origindlu un personas lietd tiek saglabata

informacija par darbinieka identitati, t.sk. vdrdu, uzvdrdu, identifikdcijas kodu,

pases datiem vai ID kartes datiem (numurs, izdo5anas datums, tzdev-qa iestdde,

derTguma termigs), iegutds izgl-rtrbas un kvalifikdciias paaugstindsanas apliecino5u

dokumentu kopij as, ieqemamo amatu.

Turpmdkd darba attiecibu perioda darbiniekr"r identific6 ar vdrdu, uzvdrdu un

ier,remamo amatu, gadljumos kad vairdkiem darbiniekiem sakrTt minEtie dati,

darbinieks tiek identific€ts noradot personas koda pirmo dafu vai ietlemamo amatu.

28. Darbiniekam uzrddot citus dokumentus, t.sk. b€rna dzimsanas aplieclbu, laullbu

apliecibu, mirsanas apliecrbu, personas lietd urr/vai Skolas izdotd dokumenta, t.sk.

rTkojuma nordda uzrddlta dokumenta nosaukumu, izdo5anas datumu, izdeveia

iestddi, citu datu apstrades mer$a sasnieg5anai nepiecie5amo informdciju,

nesaglabdj ot dokumenta kopij u.

29. Skolas atbildigie darbinieki, apstraddjot personas datus pabalstu pieSfir5anai

darbiniekiem sakara ar gimenes locekla vai apgdddjamd ndvi vai naudas balvas

pie5kirsanu sakara ar b€rna piedzimsanu, vat sa$emt nepiecie5amo apstiprindjumu

par darbinieka radniecibu,elektroniskas lietvedTbas sist6md Doclogix, normatTvo

aktu noteiktajd kdrtibd.

30. Skola ka darbadevojs ir tieslga apstrdddt tikai to darbinieka personas datu kopumu,

kas ir nepieciesams, lai rstenotu normaUvajos aktos noteiktds prasTbas un

piendkumus un nodro5inatu darbinieka amata pien6kumu pildl5anu. Papildus

personas datu uzkra5ana un apstrade piefaujama tikai ar darbinieka rakstisku

piekriSanu.

31. Lai nov€rstu personas datu prettiesisku apstrddi, Skola nodrodina darbinieku:

3 1.1. instruktdZu par personas datu apstrddes jautdjumiem, iepazlstind5anu ar Siem

noteikumiem un Jtrmalas pilsetas pa5valdibas iek36jiem noteikumiem par

informacijas sistemu lieto5anu un informdeijas resursu pie5\irianas kartibu;

31.2. veiktas personas datu apstades pldnotas un neplAnotas pdrbaudes.

32. Konstat€jot informdcijas nes€ja dro5lbas apdraud€jumu vai personas datu

aizsardzlbas pdrkapumu (turpmak - dro3Tbas park6punrs), darbinieks nekav6joties,



ne vclak ka divu stundu laika, rakstiski zir,ro Skolas direktoram ( prombfltnes

gad-rj umd vietniekam), zi4oj uma ieklauj ot Sddu informacij u:

32.L datumu un iaiku, kad noticis (konstatets) drosTbas pdrkapums;

32.2. droslbas parkapuma aprakstu tostarp, ja iespojams, attiecigo datu subjektu

kategorijas un aptuveno skaitu un attieclgo datu ierakstu kategorijas un aptuveno

skaitu;

32.3. pasakumus, kas veikti dro$rbas pdrkapuma parvaldTianai (identificp5anai'

noverte 5 an ai, samazina5anai, ko ntro I e 5 anai) ;

32.4. personas kontaktinformaciju, kurai zi4ots par drosibas parkapumu;

33. 32. punkta konstatEtajd gadTjumd, saglaba pierddljumus'

34. Skolas direktors, sa4emot zi4ojumu par dro5rbas parkapumu, izv€rtE to un ja

nepieciesams, nekavejoties, ne v€lak ka divu stundu laika, iesniedz to pasvaldlbas

izpiiddirektoram (prombttnes gad-rjuma izpilddirektora vietniekam), vienlaikuq

informe Jlrmalas pilsetas domes personas datu aizsardzTbas specialistu'

v. Personas datu apstrddiitiiju tiesibas, pienflkumi, ierobezojumi un atbildiba

35. Darbinieks tam pie$firtos tehniskos resursus un informacijas resursus' t'sk'

personas datus, dr-lkst izmantot tikai J[rmalas pilsetas domes un Skolas noteiktaja

karuba un tikai tie5o darba pienakumu pildi5anai'

36. Apstrddat personu datus un iegft (aplflkot) informaciju var tikai tam pilnvaroti

darbinieki un tikai tada apjomS, lai veiktu darba lTguma, amata aprakstS'

strukturviembas nolikuma vai Skolas direktora rrkojuma noteikto piendkumu

izpildi. Darbiniekam aizliegts personas datus izpaust vai nodot tresajam persondm,

kd arT ieglto informaciju rzmarftot darbTbam, kas nav saistTtas ar Jfirmalas pilsetas

domes vai skolas noteikto pienakumu un funkciju izpildi. Aizliegts izmarfiot

informacijas sistOmas un personas datus personigdm vajadz:hdm un komercialiem

merl,<iem.

37. Darbiniekam ir piendkums neizpaust personas datus un citu informdciju' kuru

apstradd, veicot amata piendkumus, esot darba tiesiskajds attiecrbds, k6 arT pec

darba tiesisko attiecrbu izbeig5anas.

38. Gadijumos, kad ir atklata pefsonas datu nepreeizitarc" darbiniekam ir pienakums

veikt visas nepiecie5amds darbTbas, lai STs nepreeizitdtes novErstu,',tnlvai ziryot par

neatbilstTbu informdcijas lesursu turetajam. Veicot pefsonas datu apstradi'

darbiniekam jdnodrosina, ka dati tiek lietoti tdd6 apjomA, kAda tas nepieciesams
Fl



39.

noteiktd uzdevuma izpildei. Papildus personas datu uzkrdsana un apstrdde nav

pielaujama.

Darbinieks nedrikst sa4emto informaciju patvafgi parveidot, publicot, piedal-rties

tas nodo5and vai pdrdo5ana un reproduc€t kopumd vai dafdji' Jebkuras darbibas ar

datiem, ieskaitot to vdksanu, registr€Sanu, ievadlsanu, glabasanu, sakartosanu'

parveidoSanu, izmantosanu, nodosanu, pdrraidrsanu un izpausanu, blof€sanu vai

dz€Sanu, drrkst veikt tikai J[rmalas pils6tas domes noteikta kadiba amata

pienakumu izPildei.

Darbinieks nedrrkst sa4emto informaciju un personas datus glabdt publiski

pieejamas vietds un atstat tresajam personam (ari citiem skolas darbiniekiem) brivi

redzamas viet6s, kd arT telefoniski vai cita veidd sniegt informaciju pal personas

datiem.

Darbinieks, atbilsto5i kompetencei nodro5in a, lui personas datu apstrddes telpap

tresas personas uzturas tikai darbinieka kldtbritn€'

Beidzot darbu, darbinieks nodrosina, ka datu neseji, t.sk. papTra formd, kuri satur

personas datus, tiek novietoti citam pelsonAm brivi nepieejamds vietds'

Darbinieks, veicot personas datu apstradi clatorfl (darbstacija), izmantojot

lietotajvardu un paroli kd personas datu aizsardfibas lidzekli, ievero kArtTbu' kas

noteikta informacijas sist€mu lietosanas un drosibu reglament€josajos normatTvajos

aktos.

44. Darbinieks atbilstosi kompetencei nodro5ina, lai tam izsniegtais (nodotais)

informacijas nes€js nebritu pieejams persondm, kas nav pilnvarotas apstradat

informacijas nesQjd esoSos personas datus, t'sk' neatstdj neaizslEgtu telpu' neatstai

informacijas neseju drpus personas datu apstrades telp6m.

45. Izejotno pefsonas datu apstrddes telpas, atstat persondlo datoru (darbstaciju) t.3dA

stavoklT, lai darbu ar to varetu atsakt tikai p€e darbinieka autentifikacijas un

autorizacijas.

46. Darbinieks tam uztic€tos personas datus drlkst izpaust citam darbiniekam pec tam'

kad ir parliecindjies, ka attiecrgais darbinieks, saska4a ar skolas iekseiiem

normatlvajiem aktiem, ir tieslgs apstraddt 5os personas datus.

47. Par prettiesiskdm darblbam ar fiziskds personas datiem, personas darbinieku var

saukt pie normauvajos aktos parcdzltas atbildibas'

4g. Darbiniekam ir piendkums sadarboties ar informdciias sist€mu tehnisko resursu

tur6taju un Jurmalas pilsetas domes personas datu aizsardzlbas specidlistu, lai varetu

8
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tikt realizetas Salos noteikumos noteiktds tiesTbas un pienakumi'

4g. Darbinieks, savas kompetences ietvaros, var sniegt informaciju par personas

datiem, ja tos pieprasr.jis pats datu subjekts par sevi, pirms tam identificdjot datu

subjektu (t.sk. dokuments parakstrts ar drosu elektronisko parakstu vai sftlts no

ofici[16s elektroniskds adreses, kldtiene uzradotpasi, ID karti)'

VI. Datu subjekta tieslbas

50. Iegustot personas datus, Skolai ir pienakums sniegt norades datu subjektam t'sk'

izglltojamam vai nepilngadTgd izglltoiama likumiskajam parstavim par sekojosas

informacijas pieejamrbu Skolas interneta majas lapd, socialajos trklos vai cita veid6:

50.1. parziryanosaukums, adrese, kontaktinformaciia, pelsonas datu aizsardzrbas

specialista kontaktinformdcij a;

50.2. paredzettepersonas datu apstrades merl,<i (noluki) un tiesiskais pamatojums' t

50.3. iespejamie personas datu sa4emdji vai sa4€meju kategorijas;

50.4. par tiesrbSm piekffit saviem pelsonas datiem un rzdartt tajos laboiumus un

precizejumus; tiesTbas iebilst pret nepamatotu datu apstradi;

50.5. par datu subjekta pienakumu sniegt personas datus, tddd apjoma, lai Skola

varEtu izpildTt normatTvaj os aktos noteiktos piendkumus ;

50.6. laikposms, cik ilgi dati tiks glabdti;

50.7. tiesrbas iesniegt sfdzTbu Skolas direktoram untzraudzrbas iestddei'

51. Datu subjektam ir tiesibas versties Skold un sar,temt apstiprindjumu' ka attietrbauz

datu subjektu tiek apstrddati personas dati, ka arl iegfit informaciju par apstrades

mer$iem, apstradato datu kategorijdm, datu sar,l€meju kategorijam, glabasanas

laikposmu vai kriteriji datu glabasanas laikposma noteik5anai, tiesrbas versties pie

Skolas, lai veiktu datu labo5anu vai dze5anu, vai apstrddes ierobeZo5anu, vai iebilst

pret prettiesisku datu aPstradi.

52. Jadatu subjekts var pamatot, ka personas dati ir nepilmgi, novecoju5i' nepatiesi'

prettiesiski apstrddati vai atT tie vairs nav nepieciesami vakSanas mer[im, Skolas

pienakums ir nekav€joties novorst konstateto nepilnTbu vai pdrkdpumu un pal to

pazi4ottresajam persondm, kas iepriekS ir sa4€musas neprecTzos datus'

53. Datu subjektam ir tiesTbas menesa laikd no attieclga pieprasljuma iesniegSanas

dienas sanemt rakstveidd pdrziryapamatotu atbildi par piepras-rjuma izskaUsanu'



54.

55.

56.

57.

s9.

VII. Izglltojamo personas dati un to apstriides nosacijumi

Izglttojama fotogr[fijas un filmesanas ierakstu ar vai bez audioieraksta

izmantoSanas, t.sk. Skolas dokumentos, informatTvajos materialos, gadagrdmatds,

iek5dja Skolas avTzd, interneta majas lapa, sociAlajos t-rklos, publiska to izmanto5ana

Skolas telpas vai citddi ir atfauta pdc tam, kad ir sa4emta izglTtojarna var

nepilngadrgaizglltojarrrd likumiska parstavja rakstiska piekri5ana (pielikums Nr. 1).

IzglTtojamais un nepilngadlga izgl-rtojam6 likumiskais parstavis, kurs ir sniedzis

piekri5anu fotogrdfiju un filmesanas ierakstu datu apstradei, ir tieslgs atsaukt savu

piekri5anu, ka arr var lfrgt konkretu fotogrdfiju un film€Sanas ierakstu dzE5anu.

Darbiniekam atfauts veikt un apstrdddt izglTtojamo fotografijas, filmOSanas

ierakstus (ar vai bez audioieraksta), izgh-tojamd vai nepilngadTga izglTtojama

likumiska parstavja piekri5anas, ja tas nepiecie5ams izglttibas funkciju

no dro Sina5anai, t. sk. pedago gi skd proc esa analTzei.

Citas personas (fotokompdnijas, privdtie fbtogrdfi u. tml.) var veikt rzglTtojamo

fotografrSanu, filme5anu tikai ar izglltojamd vai nepilngadlga izglTtojamd likumiskd

parstavja attieclgas piekri5anas un vienoiands ar Skolas vadTbu, nosakot fotografiju

un filme5anas ierakstu apstrades nosacrjumus.

58. Aizliegts fotografEt, filmEt izglltojamos neest6tiskfis pozds, pazemojo56s situacijas,

neapg€rbtus.

Izgl-rtojamo likumiskajiem parstavjiem atfauts veikt izglTtojamo fotograftSanu vai

film€Sanu, ja td tiek veikta personiskam un gimenes vajadzTbdm, turklat personas

dati netiek izpausti tre5ajdm personarn.

Macrbu novertejums Skolas ikdienas darbd attiecTbd uz izglTtojamo netiek izpausts

treSajam persondm. Skola nodro5ina, ka katra izglTtojamd macibu sasniegumu

novertEjums (t.sk. daladas piezlmes, arT attiecTbd uz izghtojama mdclbu procesu) ir

pieejams tikai pa5am izglTtojamajam un nepilngadigd izglTtojamd likumiskajiem

pdrstavjiem. MdcTbu novOrt€jums netiek izpausts telefoniski, vecdku sapulces un

sanaksmes.

Izgl-rtojamo raksturojums un personTbas iezTmes netiek izpaustas tre5ajam

persondm, kuras tieSi nav saist-rtas ar Skolas funkei.ju izpildi.

Ja Skold tiek veikts kdds zindtnisks, soeiologisks vai tamlTdzTgs pet-rjums, kura

nepiecie5ams norddlt izglitojama personas datus aptaujas anketds, 56du datu fio

rpa5i sensitwo datu) vak5anai tiek sa4emta izgl-rtojamd vai nepilngadlgaizglltojama

likumiska parstavja rakstveida piekri5ana, un vi43 tiek informets par petrjuma

60.

6r.

62.

10
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nol[ku un datu saqemejiem.

63. Informacija, kas satur zi4as par izgl-rtojama vesehbas stdvokli (mediclnas kartila

u.tml.) ir rpa5o kategoriju personas dati, kuriem piekfuve ir tikai ar Skolas direktora

rrkoj umu pi lnvarotiem darb iniekiem. Informacij a par izglTtojama ve sehbas stavokli

netiek sniegta tre5ajam persondm, iz4emot gadrjumus, kad tas noteikts normatrvajos

aktos, vai lai aizsargatuizglTtojama vitali svarlgas intereses, taja skaita dzrvrbu un

vesellbu.

VIII. Personas datu nodo5ana tre5ajiim personflm

64. Personas datus, t.sk. fotografijas, filme5anas ierakstus, var nodot tre5ajdm persondm

tikai ar pa5as personas piekri5anu, vai datu nodo5ana izriet no lTgumsaistibam, ka

arl sarlemot informacijas pieprasrjumu no valsts un pa5valdlbu amatpersondrn,

normatTvaj os aktos noteiktaj os gadrj umos.

65. Siltot elektroniski tresajdm personam informaciju, kas satur personas datus, t.sk.

tpa5o kategoriju personas datus, to pievieno elektroniska s[t-rjuma pielikumd, Sifrdjot

dokumentu (dokumentu arhTvu) ar paroli. Darbinieks sazinds ar informacijas

sa4emeju, lai nodotu pielikuma atver5anas paroli.

66. Personas datu piepras-rjumam jasatur informacija, kas lauj identificEt datu

piepras-rtaju un datu subjektu, jabut noradTtam datu pieprasljuma tiesiskajam

pamatam, ka art jabflt noradrtam piepras-rto datu apjomam un to izmanto5anas

mEr(im.

67. Pirms personas datu nodoSanas treSajai personai, darbinieks izvefte:

67.L datu nodo5anas tiesisko pamatu;

67.2. tre56s personas tiesrbas sa4emt piepras-rtos personas datus;

67.3. izsniedzamas informacijas apjomu un mOrl,<i.

68. Ja darbinieks konstat€, ka tre5ajai personai nav tiesrbas saqemt pieprasTtos personas

datus vai arr pieprasTtajl, apjomd, tiek sagatavots atbilsto5s rakstveida atteikums

vai dafEjs atteikums izsniegt personas datus, kas saska4ojams ar Skolas direktoru.

69. PublicEjot vai izsniedzot dokumentus vai to atvasinajumus, atbildTgais darbinieks

nodro5ina tre5o personu datu dze5anu. aizstdiot ar atbilsto5u norddi:

69.r.

69.2.

69.3.

personas vardu un uzvdrdu - ar vdrdiem o'Vdrds, Uzvdrds"

personas kodu - ar vardiem "personas kods";

dzlvesvietas adresi - ar vardu "dzwesvieta":

u



70.

n1I r.

69.4. nekustama -rpa5uma adresi - ar vdrdu "adrese";

69.5. nekustamd rpasuma kadastra numuru - ar vdrdiem "kadastra numurs";

69.6. automaslnas valsts relistrdcijas mrmuru - ar vdrdiem "registracijas

numurs";

69.7. kred-rtiestades konta numuru - ar vdrdiem "konta numurs"'

Ja papildus 5o noteikumu 69.punktd minEtajiem datiem dokuments satur citus

fizisku personu identific€josus datus, sos datus dzdl, uzstaiot ar attieclgu norddi'

Sar,remot treso personu informacijas pieprasr]umu gadljumos, kad Skolas rlcibd nav

pieprasito datu, menesa laikd rakstiski informd par to datu pieprasltdju'

IX Nosl6guma jautfljumi

72. Noteikt, ka 5o noteikumu 32. - 34. punkti stdsies spekd ar 2018' gada 25 'mar1u'

S.BErzi45Direktors

l2
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Pielikums Nr. 1

Jrirmalas Sporta skolas

2018. gada.23.apfiLa

Personas datu apstrEdes aizsardzibas noteikumi

Jfirmalas pils€td

Likumiskd pdrstdvja atfauja sava bErna

foto grdfij u un/ v u fi lm€5anas ierakstu ap strddei

ar mEr\i popularizdt JDrmalas Sporta skold (turpm6k - Skola) aktivitates, veicinat

Skolas atpaztstarrflbu un tds prestiZu

Es,

(izglr-tojamd vai nepilngadTga izghtojamalikumiska parst6vja vdrds, uzvdrds)

piekrttu mana ddla lmeitas

(vdrds, uzv6rds)

Piekrltu / nepiekritu (nevajadzlgo nosvTtrot) fotogrdfiju un film€Sanas ierakstu

veik5anai, kd arr to izvieto5anai Skolas telpas.

Piekritu / nepiekritu (nevajadzlgo nosvltrot) fotogr6fiju un filme5anas ierakstu
publice5anai Skolas dokumentos, t.sk. informauvajos materialos, gadagrdmatds, ieksdja

Skolas avlzE, intemeta mdjas lap6.

Piekrnu / nepiekritu (nevajadzrgo nosvltrot) fotogrdfiju un filme5anas ierakstu
publicEsanai Skolas socidlo trkla facebook profila.

Es apzinot, ka piekri5anair bn-vi atsaucama un Sdds atsaukums neietekmEs fotogrdfiju
un film€Sanas ierakstu izmanto5anas likumTbu, kas pamatojas un sniegto piekrisanu pirms
atsaukuma.

(datums, paraksts, at5ifrEj ums)
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